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Saapuvilla olleet jäsenet
Ville Valkonen, puheenjohtaja
Kari Häkämies, 1. varapuheenjohtaja
Hanna Munter, 3. varapuheenjohtaja
Maakunnan yhteistyöryhmän jäsenet

Muut saapuvilla olleet
Esa Högblom, erikoissuunnittelija, sihteeri
Nina Helenius, Kalatalouspalvelut-yksikkö, VARELY
Timo Mäkelä, strategiapäällikkö, V-S ELY
Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja, esittelijä
Juha Pusila, urun tutkimus- ja ennakointipalvelut
Minna Koivukangas, rahoitusasiantuntija
Mika Villa, rahoitusasiantuntija

Allekirjoitukset

Ville Valkonen
Puheenjohtaja

Esa Högblom
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

04.12.2023

Risto Tolonen
 

15.12.2023

Mari Mikkola
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty. 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä Varsinais-Suomen liiton kotisivuilla www.
varsinais-suomi.fi.
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§ 33
Kokouksen avaus

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Maakunnan yhteistyöryhmän puheenjohtaja Ville Valkonen avaa kokouksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen 13:00. 
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§ 34
Läsnäolijoiden toteaminen sekä kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Oheismateriaali
1 MYR Osallistujalista 23.10.2023

Kokous on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla ja kun 
kokous on asianmukaisesti kutsuttu koolle. Kokouskutsu ja esityslista liitteineen on 
lähetetty 17.10.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Todetaan läsnäolijat nimenhuudolla.

Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Todettiin läsnäolijat nimenhuudolla sekä todettiin kokous lailliseksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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§ 35
Kokouksen työjärjestyksen hyväksyminen

Kokouksen esityslista on toimitettu jäsenille etukäteen.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Hyväksytään jäsenille toimitettu esityslista kokouksen työjärjestykseksi.

 

 

Päätös
Jäsenille toimitettu esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi.
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§ 36
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Maakunnan yhteistyöryhmän työjärjestyksen mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi 
yhteistyöryhmän kullakin kerralla tähän tehtävään valittua jäsentä. Pöytäkirja 
tarkastetaan sähköisesti:

1. Pöytäkirjanpitäjän varmentama pöytäkirja lähetetään sähköpostitse kokouksen 
puheenjohtajalle hyväksymistä varten.

2. Puheenjohtaja ilmoittaa sähköpostilla aluekehitysjohtajalle ja kokouksen sihteerille 
pöytäkirjan hyväksymisestään.

3. Puheenjohtajan hyväksymisilmoituksen jälkeen pöytäkirja lähetetään sähköpostilla 
pöytäkirjan tarkastajille, jotka ilmoittavat sähköpostilla pöytäkirjan tarkastuksestaan 
aluekehitysjohtajalle ja kokouksen sihteerille.

4. Pöytäkirjan hyväksymistä koskevat sähköposti-ilmoitukset liitetään pöytäkirjaan ja 
puheenjohtaja allekirjoittaa tarkastetun pöytäkirjan hallintosäännön 18 §:n mukaisesti.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Maakunnan yhteistyöryhmä valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Mari Mikkolan ja Risto 
Tolonen. 

 

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

1.  

§ 37
Maakunnan yhteistyöryhmän jäsenmuutokset 2023

VSLDno-2023-29

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Högblom
esa.hogblom@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

Varsinais- Suomen liiton maakuntahallitus asetti kokouksessaan 22.11.2021 § 161 
maakunnan yhteistyöryhmän ja vahvisti sen kokoonpanon sekä nimesi uudet 
kuntajäsenet.

Maakuntahallitus kokouksessaan 28.8.2023 käsitteli maakunnan yhteistyöryhmän 
jäsenmuutokset: 

Ammatillisen koulutuksen järjestäjien edustajan Antti Virtasen tilalle 
uudeksi varajäseneksi esitetiin Turun AKK:n toimitusjohtaja Tommi Forssia.
Kuntajäsen Johanna Riskin tilalle uudeksi jäseneksi esitetiin Mimmi Ruusunen.

 

Maakuntahallitus kokouksessaan 23.10.2023 käsittelee maakunnan yhteistyöryhmän 
jäsenmuutoksen: 

Kuntajäsen, edunvalvontajohtaja Janne Virtasen tilalle uudeksi varajäseneksi 
esitetään vt.edunvalvontajohtaja Malla Rannikko-Laine ajalle 1.11.2023-
31.10.2024.

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkitään tiedoksi. 
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§ 38
Keski-Suomen ELY-keskuksen ESR-hankkeet, myönteiset esitykset

VSLDno-2023-357

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Högblom
esa.hogblom@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

Liitteet
1 Valintaesitys_Polku töihin
2 Valintaesitys KotoSalo ja KotoSomero

Maakunnan yhteistyöryhmä antaa rahoittajaa sitovan lausunnon Uudistuva ja osaava 
Suomi -ohjelman 2021 -2027 (ESR/EAKR) maakunnan kehittämisen kannalta 
merkittävistä tai kokonaiskustannusarvioltaan suurista alueelliseen suunnitelmaan 
perustuvista hankkeista ALKE -lain § 27 ja 28:ien mukaisesti (pl. yritystukihankkeet). 
Yhteistyöryhmä ottaa EAKR/ESR-rakennerahastohankkeen käsiteltäväkseen, 
kun hankkeelle haettu EU:n ja valtion rahoitus yhteensä koko toteutusaikana on 
vähintään 300 000 euroa tai kun hanke on sihteeristössä määritelty merkittäväksi 
ohjelman ja/tai maakunnallisen kehittämisen kannalta (alle 300 000 euron hankkeet) 
tai jos yhteistyöryhmän tai sen sihteeristön puheenjohtaja tai sihteeristön jäsen näin 
esittää.

Edellä määriteltyjen rakennerahastohankkeiden (pl.yritystukihankkeet) osalta 
maakunnan yhteistyöryhmä antaa hankkeesta rahoittajaa (Keski-Suomen ELY-keskus) 
sitovan lausunnon sihteeristön esityksen pohjalta. Rahoittava viranomainen voi 
poiketa yhteistyöryhmän rahoittamista koskevasta puoltavasta lausunnosta, jos tuen 
myöntäminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansallista lainsäädäntöä tai jos 
hanke ei olisi ohjelmanmukainen.  

Uuden ohjelmakauden mukainen toinen ESR + hankehaku päättyi 6.4.2023. Hakuun 
saapui Varsinais-Suomeen kohdistuvia hakemuksia erityistavoitteeseen 4.1. Polkuja 
töihin kaikkiaan kahdeksan, jotka koskivat neljää eri hanketta. Kaksi hakemuksista oli 
yhden toteuttajan hankkeita ja kaksi oli ryhmähankkeita, joissa kummassakin oli 
kolme hakemusta. Yksi hankkeista kohdistui Varsinais-Suomen lisäksi Pirkanmaalle. 
Hakemuksilla on haettu tukea yhteensä noin 2,1 miljoonaa euroa (ml. 
ylimaakunnallisen hankkeen osalta myös Pirkanmaalle kohdentuva rahoitus). Yksi 
hankkeista on hylätty yleisillä valintaperusteilla, joten MYR:n käsittelyssä on 
hankkeista ainoastaan kolme (joissa kaikkiaan 5 hakemusta).

 

Maakunnan yhteistyöryhmän käsittelyyn menevät Keski-Suomen ELY- 
keskuksen ESR-hankkeet, myönteinen esitys hankkeelle Polku töihin.

202777 Polku töihin

Hankehakija: Helsingin Diakonissalaitoksen säätiö sr
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Hakemus on esitelty maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristössä 5.5.2023. 
Myönteinen valintaesitys hankkeelle on käsitelty maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristössä 13.10.2023.

Hanke edistää työttömien 18-29 -vuotiaiden nuorten (esim. opintonsa keskeyttäneet, 
alhaisen koulutusasteen omaavat, maahanmuuttajataustaiset, vähemmistöt, 
terveydellisten haasteiden takia työttömänä olevat) työllistymistä avoimille 
työmarkkinoille tai polkua koulutukseen ryhmämuotoisen uravalmennuksen sekä 
tuetun työllistymisen menetelmän mukaisen työhönvalmennuksen avulla. 
Hankeaikana tavoitetaan kaikkiaan n. 180 nuorta, joista 40 % ohjautuu työhön ja 20 % 
koulutukseen.

Hanke kohdistuu Varsinais-Suomeen. Kustannukset enintään 546 981 euroa ja tuen 
osuus enintään 437 585 euroa. Hankkeen valintaesitys on oheismateriaalina.

 

Maakunnan yhteistyöryhmän käsittelyyn menevät Keski-Suomen ELY-
keskuksen ESR-hankkeet, myönteinen esitys ryhmähankkeelle R-00648 KotoSalo 
ja KotoSomero – Tehokkuutta kotoutumiseen Salon seudulla.

R-00648 KotoSalo ja KotoSomero – Tehokkuutta kotoutumiseen Salon seudulla.

Hankehakijat:

Päähanke         201975               Salon kaupunki

Osahanke         202243               Yrityssalo Oy  

Osahanke         202510               Someron kaupunki                   

 

Hakemus on esitelty maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristössä 1.6.2023. 
Myönteinen valintaesitys hankkeelle on käsitelty maakunnan yhteistyöryhmän 
sihteeristössä 13.10.2023.

Kohderyhmänä ovat maahan muuttaneet, mukaan lukien kansainvälisen suojelun 
perusteella Salon seudulla oleskelevat ukrainalaiset. Hankkeessa kehitetään 
kohderyhmälle suunnattujen palvelujen kokonaiskoordinaation toimintamallia, 
kehitetään palveluja tuottavien toimijoiden verkostomaista yhteistyötä sekä 
kehitetään lakisääteisiä palveluja täydentäviä uusia toimintamalleja ja palveluja. 
Tavoitteena on luoda matalan kynnyksen osaamiskeskus Saloon ja palvelupiste 
Somerolle. Osallistuvien työllistymisen nopeuttamiseksi toteutetaan räätälöityä 
uraohjausta sekä työnantajien kontaktointia työpaikkojen löytämiseksi. Hanke 
järjestää erilaisia rekrytointitapahtumia ja infotilaisuuksia yhteistyössä muiden 
toimijoiden kanssa. Hankkeeseen osallistuu kaikkiaan 450 henkilöä ja 108 yritystä.

Hanke kohdistuu Varsinais-Suomeen. Kustannukset ovat enintään 1 045 606 euroa ja 
tuen osuus enintään 836 485 euroa. Hankkeen valintaesitys on oheismateriaalina.

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja
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Maakunnan yhteistyöryhmä antaa rahoittajaa sitovan myönteisen lausunnon 
hankkeista:

202777 Polku töihin 
R-00648 KotoSalo ja KotoSomero – Tehokkuutta kotoutumiseen Salon seudulla.

 

 

Päätös
Mika Mannervesi ilmoitti olevansa esteellinen KotoSalo ja KotoSomero – Tehokkuutta 
kotoutumiseen Salon seudulla -hankeen päätöksenteossa. Asian käsittelyn ajaksi hän 
poistui kokoustilasta.

Maakunnan yhteistyöryhmä antai rahoittajaa sitovan myönteisen lausunnon 
hankkeille:

202777 Polku töihin 
R-00648 KotoSalo ja KotoSomero – Tehokkuutta kotoutumiseen Salon seudulla.
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§ 39
Keski-Suomen ELY-keskuksen ESR-hankkeet, kielteiset esitykset

VSLDno-2023-356

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Högblom
esa.hogblom@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

Liitteet
1 Valintaesitys Maahanmuuttajien työllistymisen vertaisvalmentajapilotti

Maakunnan yhteistyöryhmä antaa rahoittajaa sitovan lausunnon Uudistuva ja osaava 
Suomi -ohjelman 2021 -2027 (ESR/EAKR) maakunnan kehittämisen kannalta 
merkittävistä tai kokonaiskustannusarvioltaan suurista alueelliseen suunnitelmaan 
perustuvista hankkeista ALKE -lain § 27 ja 28:ien mukaisesti (pl. yritystukihankkeet). 
Yhteistyöryhmä ottaa EAKR/ESR-rakennerahastohankkeen käsiteltäväkseen, 
kun hankkeelle haettu EU:n ja valtion rahoitus yhteensä koko toteutusaikana on 
vähintään 300 000 euroa tai kun hanke on sihteeristössä määritelty merkittäväksi 
ohjelman ja/tai maakunnallisen kehittämisen kannalta (alle 300 000 euron hankkeet) 
tai jos yhteistyöryhmän tai sen sihteeristön puheenjohtaja tai sihteeristön jäsen näin 
esittää.

Edellä määriteltyjen rakennerahastohankkeiden (pl.yritystukihankkeet) osalta 
maakunnan yhteistyöryhmä antaa hankkeesta rahoittajaa (Keski-Suomen ELY-keskus) 
sitovan lausunnon sihteeristön esityksen pohjalta. Rahoittava viranomainen voi 
poiketa yhteistyöryhmän rahoittamista koskevasta puoltavasta lausunnosta, jos tuen 
myöntäminen olisi vastoin Euroopan unionin tai kansallista lainsäädäntöä tai jos 
hanke ei olisi ohjelmanmukainen.  

Uuden ohjelmakauden mukainen toinen ESR + hankehaku päättyi 6.4.2023. Hakuun 
saapui Varsinais-Suomeen kohdistuvia hakemuksia erityistavoitteeseen 4.1. Polkuja 
töihin kaikkiaan kahdeksan, jotka koskivat neljää eri hanketta. Kaksi hakemuksista oli 
yhden toteuttajan hankkeita ja kaksi oli ryhmähankkeita, joissa kummassakin oli 
kolme hakemusta. Yksi hankkeista kohdistui Varsinais-Suomen lisäksi Pirkanmaalle. 
Hakemuksilla on haettu tukea yhteensä noin 2,1 miljoonaa euroa (ml. 
ylimaakunnallisen hankkeen osalta myös Pirkanmaalle kohdentuva rahoitus). Yksi 
hankkeista on hylätty yleisillä valintaperusteilla, joten MYR:n käsittelyssä on 
hankkeista ainoastaan kolme (joissa kaikkiaan 5 hakemusta).

 

Maakunnan yhteistyöryhmän käsittelyyn menevät Keski-Suomen ELY- 
keskuksen ESR-hankkeet, kielteinen esitys hankkeelle Maahanmuuttajien 
työllistymisen vertaisvalmentajapilotti.

202613 Maahanmuuttajien työllistymisen vertaisvalmentajapilotti

Hankehakija: hakija Turun kaupunki



 Varsinais-Suomen liitto Pöytäkirja 3/2023 12 ( )25
Maakunnan yhteistyöryhmä 23.10.2023

 

Hakemus on esitelty maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristössä 1.6.2023.  Kielteinen 
valintaesitys hankkeelle on käsitelty maakunnan yhteistyöryhmän sihteeristössä 
13.10.2023.

Hankkeessa tuetaan työttömien tai työelämän ulkopuolella olevien, muuta kuin 
suomea tai ruotsia äidinkielenään puhuvien, turkulaisten työllistymistä työvoimapula-
aloille. Hankkeen neljä vertaisvalmentajaa toteuttavat osallistujille yksilöllistä ohjausta 
valmentavalla otteella, myös ryhmävalmennusta kokeillaan. Osallistujien 
työvoimapotentiaalia markkinoidaan työnantajakumppaneille ja tarvittaessa tarjotaan 
erilaisia työllistymisen tukitoimia (muun muassa palkkatuki, kielituki). Lisäksi 
toteutetaan oppilaitos- ja yritysvierailuja. Tuloksena on joko osallistujan työllistyminen 
työvoimapula-alalle tai hakeutuminen ammatilliseen koulutukseen. Hankkeeseen 
osallistuu 365 henkilöä ja 48 yritystä.

Hanke kohdistuu Varsinais-Suomeen. Kustannukset ovat enintään 675 576 euroa ja 
tuen osuus enintään 540 409 euroa. Hankkeen valintaesitys on oheismateriaalina.

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Maakunnan yhteistyöryhmä antaa rahoittajaa sitovan kielteisen lausunnon hankkeelle:

202613 Maahanmuuttajien työllistymisen vertaisvalmentajapilotti. 
 

 

Päätös
Maakunnan yhteistyöryhmä antoi rahoittajia sitovia kielteisen lausunnon hankkeelle 
202613 Maahanmuuttajien työllistymisen vertaisvalmentajapilotti. 
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§ 40
Varsinais-Suomen toimiala- ja ammattikohtainen työvoiman tarve 2024-2029 -selvitys

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Högblom
esa.hogblom@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

Varsinais-Suomen työvoiman tarvetta koskeva tarkennettu selvitys 2024 – 2029 on 
valmistunut. Selvityksen myötä tarkastellaan toimiala- ja ammattitietojen mukaista 
työvoiman tarpeen tulevaa muutosta samanaikaisesti. Työvoiman tarve saadaan 
lukumäärätietona, kun lasketaan yhteen tilastollisesti arvioitu työpaikkojen määrän 
muutos (+/-) sekä eläkepoistuma. Selvityksestä käy ilmi, että määrällisesti suurin 
poistuma on sote-alalla, rakennus- ja kiinteistöalalla sekä teknologiateollisuudessa. 
Nämä alat ovat isoja työllistäjiä ja aloille syntyy myös eniten uusia työpaikkoja.

Lähes kaikilla aloilla eläkepoistuma on vahvempi tekijä työvoimatarpeen määrittäjänä 
kuin uusien työpaikkojen syntyminen. Vain ripeän kasvun uudehkoilla aloilla 
työpaikkojen määrän kasvu on poistumaa merkittävämpi työvoiman tarpeen lähde. 
Selvityksen mukaan noin 7000 työpaikkaa syntyy vuoteen 2029 mennessä Vuositasolla 
työvoimatarve Varsinais-Suomessa on poistuma ja uudet työpaikat huomioiden ja 
kaikki alat yhteen laskien noin 6 500 henkilöä per vuosi 2029 mennessä.

Selvityksen on tilannut Varsinais-Suomen Ennakointiakatemia yhteistyössä Turun 
kaupungin kanssa ja sen on toteuttanut Turun tutkimus- ja ennakointipalvelut (Juha 
Pusila).

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Juha Pusila, Turun tutkimis- ja ennakointipalvelut esittelee asian.

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Uusi tilastoaineisto mahdollistaa toimiala- ja ammattien määrällisen muutoksen 
tarkastelun samanaikaisesti. Tältä pohjalta on laadittu ennuste työpaikkojen määrän 
muutoksesta 2020-luvun Varsinais-Suomessa ja samasta aineistosta on laskettu myös 
poistumatiedot. Tarkastelun taustalla on kohtuullisen kasvun oletus ja siinä 
korostuvat klustereittain ja ammattialoittain poistumien merkittävä osuus uusien 
työpaikkojen taustalla varsinaiseen kasvuarvioon verrattuna.

Todettiin vihreän siirtymän heijastuvan kattavasti olemassa oleviin ammatteihin 
niiden uusiutumisen kautta. Monissa palveluissa automaatio syrjäyttää 
asiakaspalvelun mikä myös heijastuu ammattien muuttumiseen.  Ammatteja poistuu 
ja uusia tulee tilalle sekä nykyiset ammatit myös kehittyvät sisällöltään. Keskustelussa 
todettiin vahva tarve työmarkkinoiden uusiutumiselle erityisesti työperäisen 
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maahanmuuton kautta. Ilman työperäistä maahanmuuttoa edessä ovat haastavat ajat 
työmarkkinoilla. Rekrytoinnit ulkomailta ovat jo nyt merkittävässä roolissa monissa 
yrityksissä ja mm. korkeakouluissa. Todettiin lisäksi olevan tärkeää huomioida 
työttömien muodostama merkittävä työvoimapotentiaali.

Merkittiin tiedoksi.
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§ 41
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen strateginen tulossopimus 2024-2027 +AVI-ELY -strategia 
2024-2027 -valmistelutilanteesta

VSLDno-2023-539

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Högblom
esa.hogblom@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

Liitteet
1 Esitysmateriaali_V-S MYR tilannekatsous

Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksille ja Aluehallintovirastoille laaditaan 
parhaillaan yhteistä strategia-asiakirjaa kaudelle 2024–2027. Asiakirjan työstäminen 
on edennyt valmisteluryhmän toimesta pitkälle ja laajan kommentointikierroksen on 
määrä toteutua 13.10.-24.10.2023 välisenä aikana. Kokonaisuus sisältää vision, 
strategiset painopisteet, toimintaympäristön muutokset, arvot sekä myös tavoiteltavat 
ydintulokset. Strategia valmistuu marraskuun 2023 loppuun mennessä.

Yhteisen strategia-asiakirjan perusteella kullekin ELY-keskukselle laaditaan strateginen 
tulossopimus. Tulossopimus toteutetaan ns. rullaavalla nelivuotisella menettelyllä, 
jossa sitä tarkistetaan tarvittavin osin kerran vuodessa. Tulossopimuksen tehtävänä 
on ohjata ELY-keskuksen työtä ja toiminnan kehittämistä tulevat hallitusohjelmassa 
esitetyt aluehallinnon uudistukset ja valtionhallinnon yhteiset strategiat ja 
ohjeistuksen huomioiden. Sopimuksessa tavoitellaan strategisuutta, 
poikkihallinnollisuutta ja ilmiölähtöisyyttä ja se on vahvasti sidoksissa myös 
toimintaympäristöön ja sen muutoksiin. Alueiden kehittämisestä ja Euroopan unionin 
alue- ja rakennepolitiikan toimeenpanosta annetun lain (756/2021, 20 §, kohta 1) 
mukaan maakunnan yhteistyöryhmässä käsitellään em. asiakirjat.

ELY-keskuksille strategisella tulossopimuksella määriteltävien tulostavoitteiden 
työstäminen ohjaavien tahojen toimesta on loppusuoralla ja kaikille ELYille yhteiset 
tavoitteet osoitetaan ELY-keskuksille 23.10.2023 alkavalla viikolla. Tämän pohjalta 
Varsinais-Suomen ELY-keskus asettaa kullekin tulostavoitteelle rullaavasti omat 
tavoitetasonsa vuosille 2024-2027. Tulossopimusesityksen on oltava valmiina 
17.11.2023. Tämänhetkisen aikataulun mukaisesti tulossopimukset allekirjoitetaan 
ELY-keskuksia ohjaavien tahojen kanssa joulukuussa 2023.  

Varsinais-Suomen maakunnan yhteistyöryhmän kokouksessa 23.10.2023 on 
mahdollista esitellä AVI-ELY-strategian jo pitkällä oleva luonnos mutta Varsinais-
Suomen ELY-keskuksen strategisen tulossopimuksen osalta vasta yleisellä tasolla 
tulossopimuksen valmistelutilanne tiedossa olevien ns. ylätason tulostavoitteiden 
pohjalta. Liitteenä olevaan esitykseen on myös suuntaa antavasti kuvattu nostoja ELY-
keskuksen keskeisiksi teemoiksi ylätason tulostavoitteiden saavuttamiseksi. 
Marraskuun alkupuolella on suunniteltu toteutettavan MYR:n kirjallinen menettely 
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yksityiskohtaisemman tulossopimusesitysluonnoksen kommentoimisen 
mahdollistamiseksi (ei kuitenkaan vielä tässäkään vaiheessa lopullisen version). Valmis 
sopimusesitys esitellään vuoden 2023 viimeisessä MYR:n kokouksessa joulukuussa.  

 

Lisätiedot: Strategiapäällikkö Timo Mäkelä, timo.v.makela@ely-keskus.fi, p. 0295 022 
619

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Strategiapäällikkö Timo Mäkelä Varsinais-Suomen ELY-keskuksesta esittelee asian.

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen strategiajohtaja Timo Mäkelä esitteli asian. 
Esityksessä korostuivat AVI:n ja ELY-keskuksen yhteisen strategian strategiset 
painopisteet (elinvoima, puhdas siirtymä ja kestävyys, varautuminen ja 
kokonaisturvallisuus ja poikkileikkaavasti henkilöstö ja työyhteisö, asiakaskokemus ja 
sidosryhmät ja digitalisaatio ja sujuvat prosessit) ja yhteinen arvopohja 
(asiakaslähtöisyys, asiantuntijuus ja yhteistyö).

ELY-keskuksen tulossopimuksen osalta keskiössä ovat yleisesti yhteiskunnallinen 
vaikuttavuus ja ns. ylätason tavoitteiden (elinvoima, puhdas siirtymä, varautuminen ja 
kokonaisturvallisuus) asettuminen tulossopimuksen kehikkoon.

Asiakokonaisuutta koskeva kommentointikierros päättyy 1.11 ja työn tulisi olla valmis 
marraskuun lopulla. Strateginen tulossopimus on tarkoitus hyväksyä ja vahvistaa 
joulukuussa.

Todettiin tuleva MYR:n kirjallinen menettely.

 

Merkitiin tiedoksi. 
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§ 42
Uudistuva ja osaava Suomi 2021-2027, alueellinen rahoitussuunnitelma vuosille 2024-2025

VSLDno-2023-407

Valmistelija / lisätiedot:
Petteri Partanen
petteri.partanen@varsinais-suomi.fi
elinkeinopäällikkö

Liitteet
1 Kulmaluvut Varsinais-Suomi 2025
2 Kulmaluvut Varsinais-Suomi 2024
3 Indikaattoritaulukko ESR 2021-2024 Varsinais-Suomi
4 ESR+ 2021 lisäys Varsinais-Suomi
5 Indikaattoritaulukko EAKR 2021-2024 Varsinais-Suomi

Alueellisessa rahoitussuunnitelmassa kuvataan Suomen alue- ja rakennepolitiikan 
varojen alueellinen kohdentaminen toimintalinjoittain, erityistavoitteittain ja 
viranomaisittain seuraavaksi kahdeksi vuodeksi hallintoviranomaisen ilmoittaman 
maakunnittaisen kulmaluvun perusteella. Ehdotus on tarkoitettu otettavaksi 
huomioon varojen jakoa valmisteltaessa. Rahoitussuunnitelman lisäksi työ- ja 
elinkeinoministeriö on pyytänyt maakuntia asettamaan maakuntakohtaiset tuotos- ja 
tulostavoitteensa kumulatiivisesti vuosille 2021–2024. Työ- ja elinkeinoministeriö on 
pyytänyt maakuntia toimittamaan alueelliset rahoitussuunnitelmat ja 
maakuntakohtaiset tuotos- ja tulostavoitteet (oheismateriaali) 31.10.2023 mennessä.  

Vuoden 2021 ESR+:n alueellisia rahoitussuunnitelmia täydennetään vuodelle 2021 
budjetoidun ESR+-rahoituksen osalta. Tämä osuus budjetoitiin alun perin mahdollista 
InvestEU:n ESR+-rahoitusosuutta varten. ESR+-rahoitusosuutta ei kuitenkaan 
suunnattu InvestEU:hun, vaan rahoitus on huomioitu osana ohjelman alueellista 
rahoituskehystä. 

Varsinais-Suomen kulmaluvut (milj. €) ovat: 

  EAKR+valtio ESR+valtio Yhteensä
  2021     -    1,960   1,960
  2024   4,001   5,703   9,704
  2025   4,001   5,703   9,704

 

Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027-ohjelman toimintalinjat ja erityistavoitteet 
Varsinais-Suomessa: 

 

TL 1: Innovatiivinen Suomi, Etelä- ja Länsi-Suomi 67 % EAKR-rahoituksesta 

ET 1.i: 42,5 % Tutkimus- ja innovointivalmiuksien ja kehittyneiden teknologioiden 
käyttöönoton parantaminen    



 Varsinais-Suomen liitto Pöytäkirja 3/2023 18 ( )25
Maakunnan yhteistyöryhmä 23.10.2023

 

ET 1.ii: 15 % Digitalisaation etujen hyödyntäminen kansalaisten, yritysten ja 
julkishallinnon hyväksi    

ET 1.iii: 42,5 % Pk-yritysten kasvun ja kilpailukyvyn parantaminen    

TL 2: Hiilineutraali Suomi, Etelä- ja Länsi-Suomi 33 % EAKR-rahoituksesta 

ET 2.i: 42,5 % Energiatehokkuustoimenpiteiden edistäminen ja 
kasvihuonekaasupäästöjen vähentäminen    

ET 2.iv: 15 % Ilmastonmuutokseen sopeutumisen, riskien ehkäisemisen ja 
katastrofivalmiuden ja -palautuvuuden edistäminen    

ET 2.vi: 42,5 % Kiertotalouteen siirtymisen edistäminen 

TL 4: Työllistävä, osaava ja osallistava Suomi, 93 % ESR+ -rahoituksesta 

ET 4.a 35 % Polkuja töihin 

ET 4.g 35 % Uutta osaamista työelämää 

ET 4.h 30 % Yhdenvertaiseen osallisuuteen 

TL 5: Sosiaalisten innovaatioiden Suomi, 7 % ESR+ -rahoituksesta 

ET 5.h 100 % Turvaverkkoja nuorten tulevaisuuteen 

Maakunta voi poiketa näistä ohjelmatasolle suunnitelluista osuuksista, jos vastaavasti 
jokin toinen maakunta painottaa omia osuuksiaan kompensoivasti. Varsinais-
Suomessa ELY-keskuksen yritystuet suunnataan eritystavoitteeseen 1.iii. Tämä 
vaikuttaa toimintalinja yhden sisäisiin painotuksiin. Muuten rahoitussuunnitelma 
noudattaa ohjeen jako-osuuksia. 

EAKR-rahoituksen osalta Varsinais-Suomeen osoitettava EU:n ja valtion rahoitus on 
jaettu liitteenä olevissa rahoitussuunnitelmataulukoissa Varsinais-Suomen liiton ja ELY-
keskuksen kesken 50–50 suhteessa. Jako pohjautuu Varsinais-Suomen liiton ja 
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen asiasta käymiin keskusteluihin. Ohjelman 
edellyttämä kansallinen muu julkinen rahoitus (sisältäen myös kuntarahoituksen) 
kertyy Varsinais-Suomen liiton rahoittamien hankkeiden kautta, koska ELY-keskus 
rahoittaa lähtökohtaisesti vain yritystukihankkeita. 

EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman kansallisesta julkisesta rahoituksesta valtion 
vastinrahoitus kattaa 75 % ja 25 % on kunta- ja muuta julkista rahoitusta. Hankkeiden 
käynnistyksen tukemiseksi kuntarahan vaateesta voidaan joustaa hankkeiden, 
toimintalinjojen ja rahastojen välillä. 

EAKR-toimintalinjaa 3 toteutetaan vain Itä- ja Pohjois-Suomen suuralueilla, joten siihen 
ei osoiteta valtuuksia Varsinais-Suomen rahoitustaulukossa. Varsinais-Suomeen ei 
myöskään kohdistu toimintalinjan 7 JTF (oikeudenmukaisen siirtymän rahasto) 
rahoitusta. 

Varsinais-Suomessa ESR+-rahoituksen osalta rahoittavana viranomaisena toimii ELY-
keskus ja liitteenä olevissa rahoitussuunnitelmataulukoissa ESR+-rahoitus on näin 
ollen kohdistettu kokonaisuudessaan ELY-keskukselle.  
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Rahoitussuunnitelma koskee vain EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman alueellista 
osiota. Kestävän kaupunkikehittämisen Euroopan aluekehitysrahaston (EAKR) -osuutta 
ja valtakunnallisten teemojen rahoitusta ei käsitellä alueellisissa 
rahoitussuunnitelmissa. 

Rahoitussuunnitelmassa voidaan kohdentaa ESR+-rahoitusta toimintalinjalta 4 
kestävää kaupunkikehittämistä tukeviin toimenpiteisiin. Kestävä 
kaupunkikehittämisen toteuttamiseksi on valtion ja yliopisto-/ 
yliopistokeskuskaupunkien välille solmittu alkuvuodesta 2021 innovaatiotoiminnan 
ekosysteemisopimukset. Sopimusten mukaista toimintaa rahoitetaan pääosin alue- ja 
rakennepolitiikan ohjelman rahoituksella. ESR+-rahoitusta ei ole 
rahoitussuunnitelmassa kohdennettu kestävään kaupunkikehittämiseen, mutta 
käytännössä ESR+-rahoitus mahdollistaa myös kestävän kaupunkikehittämisen 
teemojen mukaisten hankkeiden rahoittamisen. Varsinais-Suomessa kestävää 
kaupunkikehittämistä ja ekosysteemisopimuksen toteuttamista tuetaan alueellisista 
ESR+-varoista hakemusten pohjalta. 

Maakuntakohtaisten tuotos- ja tulostavoitteiden asettaminen 

Tulosvastuun varmistamiseksi työ- ja elinkeinoministeriö pyytää maakuntia 
asettamaan maakuntakohtaiset tuotos- ja tulostavoitteet kumulatiivisesti vuosille 
2021–2024. Tulostavoitteiden pohjana käytetään indikaattoreita 
ohjelmatasolla. Ohjelma-asiakirja asettaa minimitavoitteen. Tavoitteiden toteutumista 
seurataan säännöllisesti. Tulos- ja tuotosindikaattoreita koskeva taulukko palautetaan 
samassa aikataulussa rahoitussuunnitelman kanssa. 

 

Lisätietoja:

Aluekehitysjohtaja Tarja Nuotio, p. 040 506 3715 etunimi.sukunimi@varsinais-suomi.
fi    

Elinkeinopäällikkö Petteri Partanen, p. 040 776 0630 etunimi.sukunimi@varsinais-
suomi.fi    

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Maakunnan yhteistyöryhmä hyväksyy Uudistuva ja osaava Suomi 2021–2027 EU:n 
alue- ja rakennepolitiikan Varsinais-Suomen alueellisen rahoitussuunnitelman vuosille 
2024–2025, vuoden 2021 ESR+ rahoitussuunnitelman täydennyksen sekä 
maakuntakohtaiset tuotos- ja tulostavoitteet.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
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1.  

2.  

3.  

4.  

§ 43
Euroopan meri-, kala- ja vesiviljelyrahastosta (EMKVR) 2021–2027, selvitys

Valmistelija / lisätiedot:
Esa Högblom
esa.hogblom@varsinais-suomi.fi
erikoissuunnittelija

EMKVR on EU osarahoitteinen rahasto, jonka tehtävänä on menestyksekäs ja kestävä 
sininen biotalous. Rahaston kautta edistetään kestävää kalastusta ja vesiviljelyä, 
Euroopan unionin yhteistä kalastuspolitiikkaa ja alueellisen työllisyyden ja koheesion 
lisäämistä. Lisäksi edistetään kalatuotteiden markkinoille saattamista ja jalostusta 
sekä yhdennetyn    meripolitiikan täytäntöönpanoa.

Neljä toimintalinjaa kaudella 2021–2027 ovat:

Kestävän kalastuksen ja vesien elollisten luonnonvarojen ennallistamisen ja 
säilyttämisen edistäminen
Kestävien vesiviljelytoimien sekä kalastus- ja vesiviljelytuotteiden jalostuksen ja 
kaupan pitämisen edistäminen ja siten unionin elintarviketurvan edistäminen
Kestävän sinisen talouden mahdollistaminen rannikko-, saari- ja sisämaa-alueilla 
sekä kalastus- ja vesiviljely-yhteisöjen kehittämisen edistäminen
Kansainvälisen valtamerten hallinnoinnin vahvistaminen sekä turvallisten, 
turvattujen, puhtaiden ja kestävästi hoidettujen merten ja valtamerten 
mahdollistaminen

 

Lisätietoja: 

yksikönpäällikkö, Nina Helenius. Puhelin 050 350 8720,  nina.helenius@ely-keskus.fi

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Nina Helenius, Kalatalouspalvelut-yksikkö, VARELY esittelee asian.

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Varsinais-Suomen ELY-keskuksen valtakunnallinen kalataloushallinto on jaettu 
kolmeen eri suuralueeseen eli Järvi-Suomen, Rannikko-Suomen ja Pohjois-Suomen 
alueisiin. Yhteensä ao. hallinnossa työskentelee noin 60 virkahenkilöä maa- ja 
metsätalousministeriön ohjauksessa. Koko maassa hankkeiden kokonaismäärä on 
476 kpl. Tukiprosentit vaihtelevat 20–80 % tasolla hanketyypin mukaan. Uutena 
tukimuotona yritysten kehittämishankkeet ja toimintamuotona kansallinen 
kalatalousverkosto. Lisäksi keskiössä ovat innovaatio-ohjelmat. Vesiviljelyhankkeiden 
käsittely on väliaikaisesti keskeytetty. Myös yhteistyön lisääminen sisäisten ja 
ulkoisten sidosryhmien kanssa kehittyy.
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Käydyssä keskustelussa esillä olivat innovaatio-ohjelmien kriteeristö, Suomen 
kalakauppataseen tilanne (vaje) ja silakkakiintiöasia sekä tähän liittyvä troolaus.

Osavastauksia esimerkiksi Suomen kalakauppataseen vajeeseen voivat tarjota 
vesiviljelyn kehittäminen ja sitä kautta saatava tuotannon lisäys myös vientiä ajatellen. 
Silakkakiintiöasia on haasteellinen mutta ei kuitenkaan täysi katastrofi toteutuessaan.

 

Merkitiin tiedoksi. 
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§ 44
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Käsitellään muut asiat.

Päätös
Ei muita asioita. 
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§ 45
Tiedoksi annettavat asiat

Liitteet
1 MYR järjestöjaosto 5_2023
2 MYR Maaseutujaosto 9_2023
3 MYR Maaseutu ja-ilmastovastuujaosto 5_2023
4 MYR Ilmastovastuujaosto 10_2023
5 MYR koulutusjaosto_6_2023
6 MYR koulutusjaosto_9_2023

Tiedoksi annettavat asiat:

MYR-jaostojen pöytäkirjat

Ilmastovastuujaosto 3.10.2023
Ilmastovastuujaoston ja maaseutujaoston yhteiskokous 23.5.2023
Järjestöjaosto 4.5.2023
Koulutusjaosto 13.6.2023 & 14.9.2023 
Maaseutujaosto 28.9.2023 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Päätös
Puheenjohtaja Valkonen totesi hallitusohjelman olevan sinänsä onnistuminen 
maakunnalle etenkin liikennehankkeiden osalta. Turku-Helsinki ratahanke on 
etenemässä todennäköisesti tässä vaiheessa väleillä Turku-Salo ja Lohja-Helsinki. E18 
Raisio-Naantali on saamassa pienen alkurahoituksen mutta asia edellyttää lisää 
edunvalvontatyötä.  

Lisäksi on mahdollista, että aluekehitysvarojen suuntaamiseen olisi tulossa jonkin 
verran suunnanmuutosta nykytilanteeseen verrattuna.  

Todettiin myös TE2024 -uudistuksen etenevän aikataulussaan. 

Merkittiin tiedoksi. 
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§ 46
Seuraava kokous

Maakunnan yhteistyöryhmän seuraava kokous.

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Kirjallinen menettely ELYn tulossopimuksen osalta 6.11-13.11. 

Maakunnan yhteistyöryhmän seuraava kokous pidetään 18.12.2023 kello 13:00. 

Päätös
Päätös esityksen mukaisesti. 
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§ 47
Kokouksen päättäminen

Ehdotus
Esittelijä: Tarja Nuotio, aluekehitysjohtaja

Puheenjohtaja päättää kokouksen.

Päätös
Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 14:15. 
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